
ESCALA MÍNIMOS DE 
REMUNERACIÓN 
2025

  NIVEL DE FORMACIÓN TÉCNICO ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO 

  NIVEL DE FORMACIÓN TECNÓLOGO ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO 

Técnico
Técnico con experiencia en el área de formación (≤ 1 años)

Técnico con experiencia en el área de formación (1 - 3 años) 

Técnico con experiencia superior a 3 años

 $ 1.670.824

 $ 1.876.989 

 $ 2.019.402 

  $ 2.539.652 

 $ 2.853.024 

  $ 3.069.491 

  NIVEL DE FORMACIÓN UNIVERSITARIO ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO 

Profesional
Universitario

Profesional con experiencia en el área de formación (≤ 1 año) 

Profesional con experiencia en el área de formación (1 - 3 años)

Profesional con experiencia en el área de formación superior a 3 años 

  $ 2.805.333

  $ 3.254.221  

 $ 3.582.525

  $ 4.264.107

 $ 4.946.416

 $ 5.445.438 

Tecnólogo
Tecnólogo con experiencia en el área de formación (≤ 1 año) 

Tecnólogo con experiencia en el área de formación (1 - 3 años)

Tecnólogo con experiencia superior a 3 años

 $ 1.956.720

  $ 2.154.255 

  $ 2.321.261 

  $ 2.974.214

  $ 3.274.468 

 $ 3.528.317 

  NIVEL DE FORMACIÓN ESPECIALISTA ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO 

Posgradual
Especialista

Especialista con experiencia  en el área de formación (1 - 3 años)

Especialista con experiencia en el área de formación superior a 3 años 

 $ 5.322.871

 $ 6.090.363 

 

  $ 8.090.764

 $ 9.257.351 

  NIVEL DE FORMACIÓN MAGÍSTER ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO 

CRITERIOS TENIDOS EN CUENTA: 

ANOTACIONES 

Posgradual
Magíster

Magíster con experiencia  en el área de formación (1 - 3 años)

Magíster con experiencia en el área de formación superior a 3 años 

$ 6.806.938

$ 7.648.050 

 

$ 10.346.546

$ 11.625.036 

  NIVEL DE FORMACIÓN DOCTORADO 

Salario Mínimo Mensual Legal Vigente 2025 

Subsidio de Transporte 2025 

ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO 

Posgradual
Doctorado

Doctorado con experiencia  en el área de formación (1 - 3 años)

Doctorado con experiencia en el área de formación superior a 3 años 

La Escala de Mínimos de Remuneración se construye como referente salarial, sin embargo, su aplicación será a criterio de 
cada organización según  el tamaño de cada empresa, sector y perfil requerido.

Debe ser referenciada la autoría de la Red de Comunidades de Egresados y Graduados de Antioquia - REP -. No se permite el 
uso con fines comerciales o cambiar el concepto de "mínimo" utilizándolo como promedio. 

• Promedios salariales recolectados desde fuentes de información primaria y secundaria
• Variación anual del IPC 2024 (5,2%)
• Incremento al SMMLV 2025 (9,53%)
• Se recolectó información de los departamentos de talento humano de diferentes empresas que se   

ubican en la región de Antioquia.
• Profesiones atípicas por la variación en salarios
• Contextualización de salarios y tendencias laborales

 $ 9.237.612

 $ 10.385.432 

$ 1.423.500

$ 200.000 

Salario Mínimo Integral 

$ 18.505.500

 $ 14.041.170

 $ 15.785.856 

"Este documento está protegido por el derecho de autor y es propiedad exclusiva de la RED ENLACE PROFESIONAL. En consecuencia, queda estrictamente prohibida su reproducción, 
comunicación, divulgación, copia, distribución, comercialización, transformación o transferencia en cualquier forma y por cualquier medio, sin la autorización previa, expresa y por escrito 

de su titular. El incumplimiento de la mencionada restricción podrá lugar a las acciones civiles y penales correspondientes. © Todos los derechos reservados”.

NIVEL EDUCATIVO ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO  
SALARIOS MÍNIMOS 
LABORALES 2025

 (Contrato Término 
fijo o indefinido)

 HONORARIOS 2025 
(+52%) (Contrato 
por prestación de 

servicios)


